
 
 

 

ВИЩА КВАЛІФІКАЦІЙНА КОМІСІЯ СУДДІВ УКРАЇНИ 
 

 

03 квітня 2017 року           м. Київ 

 

Р І Ш Е Н Н Я № 28/зп-17 

 

Вища кваліфікаційна комісія суддів України у пленарному складі: 
 

головуючий – Устименко В.Є., 
 

членів Комісії: Бутенка В.І., Василенка А.В., Весельської Т.Ф., Луцюка П.С., 

Макарчука М.А., Мішина М.І., Прилипка С.М., Шилової Т.С., Щотки С.О., 
 

розглянувши питання про оголошення добору кандидатів на посаду судді,  

встановила: 

Згідно зі статтею 93 Закону України «Про судоустрій і статус суддів» (далі – 

Закон) Вища кваліфікаційна комісія суддів України проводить добір кандидатів 

для призначення на посаду судді. 

Відповідно до пункту 1 частини першої статті 70 Закону добір здійснюється 

на підставі рішення Комісії про його оголошення, яке ухвалюється з урахуванням 

прогнозованої кількості вакантних посад. 

В оголошенні має бути зазначено, зокрема, кінцевий термін подання 

документів, а також прогнозована кількість вакантних посад суддів на 

наступний рік. 

За даними обліку Комісії у місцевих судах готовими до заміщення є 1292 

вакантні посади судді.  

Комісія, обговоривши питання порядку денного, дійшла висновку щодо 

необхідності оголошення добору кандидатів на посаду судді місцевого суду з 

урахуванням такого. 

Відповідно до частини першої статті 70 Закону стадіями проведення 

добору є: 

1) рішення Вищої кваліфікаційної комісії суддів України про оголошення 

добору кандидатів на посаду судді з урахуванням прогнозованої кількості 

вакантних посад суддів; 

2) розміщення Вищою кваліфікаційною комісією суддів України на своєму 

офіційному веб-сайті оголошення про проведення добору кандидатів на посаду 

судді;  

3) подання особами, які виявили намір стати суддею, до Вищої кваліфікаційної 

комісії суддів України відповідної заяви та документів, визначених статтею 71  
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цього Закону; 

4) здійснення Вищою кваліфікаційною комісією суддів України перевірки 

відповідності осіб, які звернулися із заявою для участі в доборі, установленим 

цим Законом вимогам до кандидата на посаду судді на основі поданих документів; 

5) допуск Вищою кваліфікаційною комісією суддів України осіб, які за 

результатами перевірки на час звернення відповідають установленим цим 

Законом вимогам до кандидата на посаду судді, до участі у доборі та складенні 

відбіркового іспиту; 

6) складення особою, допущеною до участі у доборі, відбіркового іспиту; 

7) встановлення Вищою кваліфікаційною комісією суддів України результатів 

відбіркового іспиту та їх оприлюднення на офіційному веб-сайті Вищої 

кваліфікаційної комісії суддів України; 

8) проведення стосовно осіб, які успішно склали відбірковий іспит, спеціальної 

перевірки в порядку, визначеному законодавством про запобігання корупції, з 

урахуванням особливостей, визначених статтею 74 цього Закону; 

9) проходження кандидатами, які успішно склали відбірковий іспит та пройшли 

спеціальну перевірку, спеціальної підготовки; отримання свідоцтва про 

проходження спеціальної підготовки; 

10) складення кандидатами, які пройшли спеціальну підготовку, 

кваліфікаційного іспиту та встановлення його результатів; 

11) зарахування Вищою кваліфікаційною комісією суддів України кандидатів 

на посаду судді за результатами кваліфікаційного іспиту до резерву на 

заміщення вакантних посад судді, визначення їх рейтингу, оприлюднення 

списку кандидатів на посаду судді, включених до резерву та рейтингового 

списку, на офіційному веб-сайті Вищої кваліфікаційної комісії суддів України. 

За даними обліку Комісії у місцевих судах готовими до заміщення є такі 

вакантні посади суддів: 

1) 49 – в адміністративних (з урахуванням однієї вакантної посади 

судді в окружному адміністративному суді Автономної Республіки Крим та 

трьох – в окружному адміністративному суді міста Севастополя); 

2) 108 – у господарських (з урахуванням однієї вакантної посади 

судді у господарському суді міста Севастополя); 

3) 1135 – у загальних (з урахуванням 311 вакантних посад суддів у 

судах, які розташовані у населених пунктах, на території яких органи державної 

влади не здійснюють або здійснюють не в повному обсязі свої повноваження). 

Відповідно до наявної у Комісії інформації у 2017 році у місцевих судах 

прогнозовано утвориться 11 вакантних посад суддів у зв’язку з досягнення 

суддями шістдесяти п’яти років. 

Рішенням Вищої кваліфікаційної комісії суддів України від 31 березня 

2017 року визначено потребу у державному замовленні на професійну 

підготовку кандидатів на посаду судді у Національній школі суддів України в 

кількості 600 осіб. 

Із урахуванням наведеного є необхідність провести: 

упродовж 14 днів – електронну реєстрацію осіб, які виявили намір  
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стати суддею; 

упродовж 30 днів – приймання заяв і документів від осіб, які виявили 

намір стати суддею; 

визначити 16 травня 2017 року останнім днем для приймання документів. 

Відповідно до частини другої статті 71 Закону форма і зміст заяви про 

участь у доборі кандидатів на посаду судді, анкети кандидата на посаду 

судді, затверджуються Вищою кваліфікаційною комісією суддів України та 

розміщуються на її офіційному веб-сайті. 

Заслухавши доповідача, обговоривши в засіданні питання порядку 

денного та надані пропозиції, Комісія дійшла висновку про можливість 

затвердження умов проведення добору кандидатів на посаду судді місцевого 

суду, форми і змісту заяви про участь у доборі кандидатів на посаду судді 

та анкети кандидата на посаду судді. 

Керуючись статтями 70, 71, 93 та 101 Закону України «Про судоустрій і 

статус суддів, Вища кваліфікаційна комісія суддів України 

вирішила: 

1. Оголосити добір кандидатів на посаду судді місцевого суду з 

урахуванням 600 прогнозованих вакантних посад суддів місцевого суду. 

2. Провести з 03 по 16 квітня 2017 року електронну реєстрацію осіб, які 

виявили намір стати суддею місцевого суду. 

3. Визначити термін подання документів для участі у доборі – з 

17 квітня по 16 травня 2017 року. 

4. Кінцевий термін для подання документів – 16 травня 2017 року. 

Приймання документів завершується 16 травня 2017 року. Заяви, що 

надійшли до Комісії після 16 травня 2017 року до розгляду не приймаються. 

5. Здійснити приймання документів шляхом їх надходження 

засобами поштового зв’язку на адресу Комісії: м. Київ, вул. Механізаторів, 9. 

6. Затвердити умови подання документів та допуску до добору і 

відбіркового іспиту кандидатів на посаду судді місцевого суду (додаток 1). 

7. Затвердити форму і зміст заяви для участі у доборі (додаток 2). 

8. Затвердити форму і зміст анкети кандидата на посаду судді (додаток 3). 

9. Затвердити примірний зразок письмової згоди на збирання, 

зберігання, обробку та використання інформації про кандидата з метою оцінки 

його готовності до роботи на посаді судді (додаток 4). 

10. Затвердити примірний зразок згоди на проведення стосовно особи 

спеціальної перевірки відповідно до закону (додаток 5) 

11. Розмістити на офіційному веб-сайті Вищої кваліфікаційної комісії 

суддів України оголошення про добір кандидатів на посаду судді, а також 

форми і зміст документів для участі у ньому. 

12. Визнати такими, що втратили чинність: 

- Положення про порядок підготовки матеріалів щодо проведення добору  
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кандидатів на посаду судді вперше, затверджене рішенням Комісії від 

18 жовтня 2012 року № 214/пп-12; 

- Вимоги до заповнення та оформлення документів, які подаються 

особами для участі у доборі кандидатів на посаду судді, затверджені 

рішенням Комісії від 05 листопада 2012 року № 1314/пп-12; 

- форма і зміст заяви про участь у доборі кандидатів на посаду судді та 

анкети кандидата на посаду судді, що затверджено рішення Комісії від 

05 листопада 2012 року № 1315/пп-12; 

- Положення про порядок складення кандидатами на посаду судді 

анонімного тестування (іспиту) та методику його оцінювання, затверджене 

рішенням Комісії від 05 листопада 2012 року № 1316/пп-12. 

 

Головуючий        В.Є. Устименко 

 

Члени Комісії:        В.І. Бутенко 

А.В. Василенко 

Т.Ф. Весельська 

П.С. Луцюк 

М.А. Макарчук 

М.І. Мішин 

С.М. Прилипко 

Т.С. Шилова 

С.О. Щотка 
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Додаток 1 

до рішення Вищої кваліфікаційної  

комісії суддів України 

03.04.2017 № 28/зп-17 

 

Умови подання документів та допуску до добору і відбіркового іспиту 

кандидатів на посаду судді місцевого суду 

 

1. Допуску до добору та складення відбіркового іспиту підлягає особа, 

яка у визначені Комісією терміни подала всі необхідні документи та на день їх 

подання відповідає установленим Законом вимогам до кандидата на посаду судді. 

2. Не можуть бути допущені до участі у доборі судді та особи, які на 

момент відповідного звернення до Комісії вже є учасниками добору кандидатів 

на посаду судді. 

Учасником добору на посаду судді є особа, стосовно якої ухвалено 

рішення Комісії про її допуск до нього. 

Участь особи у доборі припиняється на підставі: 

рішення Комісії про припинення участі особи у доборі; 

рішення Комісії про рекомендування особи для призначення на посаду судді; 

закінчення терміну дійсності результатів кваліфікаційного іспиту. 

3. Для участі у доборі особі необхідно зареєструвати наміри стати суддею 

місцевого суду, а також подати документи, визначені частиною першою статті 

71 Закону України «Про судоустрій і статус суддів». 

4. Про наміри стати суддею місцевого суду особа повідомляє Комісію 

шляхом заповнення на офіційному веб-сайті Комісії відповідної форми та за 

визначеними нею правилами. 

5. Приймання документів завершується в день, визначений як кінцевий 

термін їх подання. Заяви, що надійшли після зазначеного строку, не 

розглядатимуться. 

6. Для участі у доборі та складенні відбіркового іспиту особа подає: 

1) письмову заяву про участь у доборі кандидатів на посаду судді; 

2) копію паспорта громадянина України; 

3) анкету кандидата на посаду судді, що містить інформацію про нього; 

4) мотиваційний лист, у якому викладаються мотиви бути суддею; 

5) декларацію родинних зв’язків кандидата на посаду судді; 

6) копію диплома про вищу юридичну освіту (з додатками), здобуту в Україні, 

копії документів про вищу юридичну освіту, здобуту за кордоном, разом із 

копіями документів, що підтверджують їх визнання в Україні, а також копії 

документів про науковий ступінь, вчене звання (за наявності); 

7) копію трудової книжки, послужного списку (за наявності); 

8) довідку медичної установи про стан здоров’я кандидата з висновком щодо 

його придатності до роботи на посаді, пов’язаній з виконанням функцій 
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держави; 

9) письмову згоду на збирання, зберігання, обробку та використання інформації 

про кандидата з метою оцінки його готовності до роботи на посаді судді; 

10) згоду на проведення щодо нього спеціальної перевірки відповідно до закону; 

11) декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або 

місцевого самоврядування, у порядку, встановленому законодавством про 

запобігання корупції, як кандидата на посаду судді місцевого суду; 

12) копію військового квитка (для військовослужбовців або 

військовозобов’язаних); 

13) заяву про проведення перевірки, визначеної Законом України «Про 

очищення влади»; 

14) електронний носій зі сканованими копіями документів, визначених 

підпунктами 1–13 цього пункту. 

7. До заяви про участь у доборі повинні бути додані у повному обсязі всі 

необхідні документи (матеріали), визначені підпунктами 2–14 пункту 6 цих умов.  

8. Документи (матеріали), визначені підпунктами 2–14 пункту 6 цих умов, 

повинні бути оформлені додатком до заяви про участь у доборі, розміщені у 

порядку їх черговості та пронумеровані згідно із загальною кількістю сторінок 

додатків. 

9. Заява та додані до неї документи поверненню не підлягають. 

10. Повторне звернення особи із заявою про участь у відповідному доборі не 

допускається. 

11. Документи (матеріали), зокрема їх копії, подаються (заповнюються) 

особою, яка звертається із заявою про участь у доборі. 

12. Дата заповнення (засвідчення) документів повинна відповідати даті їх 

подання (направлення) до Комісії. 

13. Копія паспорта громадянина України повинна містити копії всіх 

заповнених його сторінок. 

14. Мотиваційний лист повинен містити дату та підпис особи, яка його подає, 

та бути оформлений відповідно до таких вимоги: 

1) обсяг – до 2 аркушів; 

2) формат аркуша – А-4; 

3) шрифт – Times New Roman; 

4) розмір шрифту – 14 pt; 

5) відступи: від лівого краю аркуша – 30 мм, від верхнього та нижнього – 20 

мм, від правого – 10 мм; 

6) друкований вигляд. 

У мотиваційному листі повинно міститися обґрунтування щодо, зокрема: 

а) передумов, які спонукали до участі кандидата у доборі;  

б) мети, яку особа прагне досягти під час перебування на відповідній посаді; 

в) наявності необхідної кваліфікації для здійснення правосуддя; 
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г) ролі суддівської винагороди у намірах стати суддею; 

д) інші мотиви бути суддею. 

15. Декларація родинних зв’язків кандидата на посаду судді повинна 

відповідати затвердженій Комісією формі. 

16. Копія трудової книжки, послужного списку (за наявності): 

1) повинна містити копії всіх заповнених сторінок; 

2) має бути належним чином засвідчена за місцем роботи особи, яка її подає. 

У разі якщо станом на час звернення для участі у доборі та складенні 

відбіркового іспиту особа, яка подає відповідні документи, не працює, копія 

трудової книжки, послужного списку (всіх заповнених сторінок) засвідчується нею 

особисто.  

17.  Довідка медичної установи про стан здоров’я кандидата з висновком 

щодо його придатності до роботи на посаді, пов’язаній із виконанням функцій 

держави, подається за формою, затвердженою наказом Міністерства охорони 

здоров’я України від 30 липня 2012 року № 578, зареєстрованим в Міністерстві 

юстиції України 21 серпня 2012 року за № 1405/21717. 

18. Декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або 

місцевого самоврядування, подається особою як кандидатом на зайняття посади 

судді шляхом відповідного її заповнення і підписання на офіційному веб-сайті 

Національного агентства з питань запобігання корупції. 

Для підтвердження факту подання цієї декларації особа подає до Комісії 

роздруковану копію відповідної декларації та посилання на неї, оформлене у 

друкованому вигляді на окремому аркуші, який має містити такі реквізити: 

1) назву «Посилання на інтернет-сторінку про розміщення декларації в 

Єдиному державному реєстрі декларацій осіб, уповноважених на виконання 

функцій держави або місцевого самоврядування»; 

2) відповідне посилання на інтернет-сторінку; 

3) дату подання декларації; 

3) прізвище, ім’я, по батькові кандидата, підпис та дату заповнення 

відповідного аркуша. 

19. Копія військового квитка (для військовослужбовців або 

військовозобов’язаних) повинна містити копії всіх заповнених його сторінок.  

20. Заява про проведення перевірки, визначеної Законом України «Про 

очищення влади», подається кандидатом власноручно написаною розбірливим 

почерком за формою, визначеною Порядком проведення перевірки 

достовірності відомостей щодо застосування заборон, передбачених частинами 

третьою і четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», 

затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 16 жовтня 2014 року 

№ 563. 

У разі подання такої заяви особою за місцем роботи до Комісії надається 

копія цієї заяви, засвідчена в установленому порядку відповідальною особою за 

місцем роботи кандидата. 

У разі проходження особою за місцем роботи перевірки, визначеної 

 

 

 

 

http://zakon0.rada.gov.ua/laws/show/1682-18
http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/1682-18/paran14#n14
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Законом України «Про очищення влади», нею подається засвідчена в 

установленому порядку копія довідки про її результати. 

21. Копії документів повинні бути: 

1) виготовлені на одній стороні аркуша формату А-4 розміром шрифту 

14 pt та відступом тексту від лівого краю аркуша 30 мм, від верхнього та 

нижнього – 20 мм, від правого – 10 мм; 

2) доступними для читання; 

3) повно і чітко відображати інформацію та відомості, зазначені у них, 

незалежно від їх змісту. 

Копія документа обсягом до двох аркушів посвідчується особою, яка його 

подає, крім документів, які засвідчуються в іншому установленому порядку. 

Копія документа обсягом два і більше аркушів повинна бути 

прошнурована нитками через чотири проколювання голкою та на зворотному боці 

останнього аркуша скріплена підписом особи, яка його подає, із зазначенням 

кількості прошитих аркушів, ініціалів і прізвища цієї особи, крім документів, які 

засвідчуються в іншому установленому порядку. 

22. На електронному носії зі сканованими копіями документів, передбачених 

підпунктами 1–13 пункту 6 цих умов, повинна бути створена папка із назвою 

відповідно до прізвища, ініціалів і року народження особи, яка подає ці документи 

(зразок: «Прізвище П.П. 1977»). 

У цій папці повинні міститися скановані копії усіх документів, які подаються 

особою до Комісії для участі у доборі. 

Вимоги до сканованих копій документів: 

1) Формат – PDF; 

2) кожен документ повинен бути збережений в окремому файлі; 

3) назва файлу документа повинна містити прізвище, ініціали і рік 

народження особи, яка його подає, а також повне найменування документа 

відповідно до підпунктів 1–13 пункту 6 цих умов (зразок: «Прізвище П.П. 1977. 

Копія паспорта громадянина України»). 

23. За достовірність поданих до Комісії документів і правильність їх 

оформлення несе відповідальність особа, яка їх подає. 

24. У разі встановлення невідповідності переліку та комплектності доданих до 

заяви документів, вказаних особою у заяві, із фактично доданим або 

неналежності оформлення документів секретаріат Комісії складає акт і 

повертає такі документи особі, яка їх подала, без розгляду Комісією. 

25. На основі поданих особою документів член Комісії або за його 

дорученням інспектор здійснює перевірку: 

1) дотримання особою визначеного Комісією терміну подання документів 

для участі у доборі та складення відбіркового іспиту; 

2) поданих особою документів на відповідність переліку та вимогам до їх 

оформлення; 

3) відповідності особи на час звернення до Комісії установленим вимогам до 

кандидата на посаду судді місцевого суду. 
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26. Документи, подані особою для участі у доборі, можуть бути залишені 

Комісією без розгляду на підставі відповідного звернення особи. 

27. Розгляд питання про відповідність особи установленим Законом 

вимогам до кандидата на посаду судді місцевого суду здійснюється Комісією 

на основі поданих особою документів. 

28. Повідомлення про дату, час і місце розгляду питання щодо 

відповідності особи установленим Законом вимогам до кандидата на посаду 

судді місцевого суду розміщується на офіційному веб-сайті Комісії. 

Особа, стосовно якої розглядається питання, має право брати участь у 

засіданні при розгляді відповідного питання щодо неї. Неявка особи на таке 

засідання не перешкоджає розгляду Комісією відповідного питання та 

ухвалення рішення. 

29.  Інформація про результати розгляду питання про відповідність особи 

установленим Законом вимогам до кандидата на посаду судді місцевого суду 

розміщується на офіційному веб-сайті Комісії. 
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Додаток 2 

до рішення Вищої кваліфікаційної  

комісії суддів України 

03.04.2017 № 28/зп-17 

  

 

До Вищої кваліфікаційної 

комісії суддів України  
_______________________________ 
         (прізвище, ім’я та по батькові  кандидата) 
_______________________________ 

 

______________________________ 
         (адреса для направлення поштової кореспонденції) 

 

______________________________ 

 

______________________________ 
                (номер контактного телефону) 
______________________________ 
                           (адреса електронної пошти) 
 

  

   

З А Я В А 

 

Прошу допустити до участі у доборі кандидатів на посаду судді місцевого 

суду як особу, яка _____________________ роботи на посаді помічника  

                                 (має стаж/ не має стажу)  

судді більше трьох років. 

 

Додаток: на ___ арк. в 1 прим.: 
1) копія паспорта громадянина України на __ арк. в 1 прим.; 

2) анкета кандидата на посаду судді на __ арк. в 1 прим.; 

3) мотиваційний лист на __ арк. в 1 прим.; 

4) декларацію родинних зв'язків кандидата на посаду судді на __ арк. в 1 прим.; 

5) копія диплома про вищу юридичну освіту (з додатками), здобуту в Україні, на __ арк. в 

1 прим. (за наявності); 

6) копії документа про вищу юридичну освіту, здобуту за кордоном, та документів, що 

підтверджують її визнання в Україні, на __ арк. в 1 прим. (за наявності); 

7) копія документа про науковий ступінь на __ арк. в 1 прим. (за наявності); 

8) копія документа про вчене звання на __ арк. в 1 прим. (за наявності); 

9) копія трудової книжки, послужного списку на __ арк. в 1 прим. (за наявності); 

10) довідка медичної установи про стан здоров'я кандидата з висновком щодо його придатності 

до роботи на посаді, пов'язаній із виконанням функцій держави; 

11) письмова згода на збирання, зберігання, обробку та використання інформації про кандидата з 

метою оцінки його готовності до роботи на посаді судді на 1 арк. в 1 прим.; 

12) згода на проведення спеціальної перевірки відповідно до закону на 1 арк. в 1 прим.; 

13) інформація про подання декларації особи, уповноваженої на виконання функцій держави або 

місцевого самоврядування на 1 арк. в 1 прим.; 

14) копію військового квитка на __ арк. в 1 прим. (для військовослужбовців або 

військовозобов'язаних); 

15) заява про проведення перевірки, визначеної Законом України «Про очищення влади»; 

16) електронний носій зі сканованими копіями документів в 1 прим. 
 

________________   ________________    _______________________ 
(дата)     (підпис)     (ініціали, прізвище)



Додаток 3 

до рішення Вищої кваліфікаційної  

комісії суддів України 

03.04.2017 № 28/зп-17 
  

АНКЕТА 

КАНДИДАТА НА ПОСАДУ СУДДІ 

МІСЦЕВОГО СУДУ 

Місце для 

фотокартки 

3,5х4,5 

 

 

_______________________________________________________________________________ 
прізвище кандидата (у називному відмінку) 

 

_______________________________________________________________________________ 
ім’я кандидата 

 

_______________________________________________________________________________ 
по батькові  кандидата 

1. ЗАГАЛЬНІ ВІДОМОСТІ 

1. Попередні прізвища, ім’я, по 

батькові, дата та місце реєстрації 

їх зміни, орган, який провів 

відповідну реєстрацію 
(заповнюється за наявності відповідної 

інформації. У разі неодноразових змін 

прізвища, ім’я, по батькові, вкажіть всі 

випадки у хронологічному порядку) 

 

2. Дата народження 
        

рік місяць дата 

3. Стать  

4. Вік 
(вкажіть кількість повних років) 

 

5. Інформація про місце 

народження відповідно до 

відомостей свідоцтва про 

народження 

місце 

народження 
 

ким видано 

свідоцтво 

 

дата видачі 

свідоцтва 

        

рік місяць дата 

6. Дата набуття (прийняття) 

громадянства України 
(якщо громадянство Вами змінювалося, 

вкажіть дані про попереднє громадянство) 

 

7. Вкажіть, чи маєте 

громадянство іншої держави  
(якщо так, то вкажіть дату набуття 

(прийняття) громадянства та якої 

держави) 
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Підпис кандидата ______________           Дата надання анкети «___» __________ 20___ року 

8. Дані паспорта громадянина 

України 

серія  номер  

ким видано   

дата видачі          

рік місяць дата 

9. Адреса реєстрації місця 

проживання 
(заповнюється за наявності відповідної 

інформації) 

поштовий індекс  
область   
район  

населений пункт  
район у місті  

вулиця  
номер будинку  
номер корпусу  
номер квартири  

10. Адреса реєстрації місця 

перебування 
(заповнюється за наявності відповідної 

інформації) 

поштовий індекс  
область  
район  

населений пункт  
район у місті  

вулиця  
номер будинку  
номер корпусу  
номер квартири  

11. Адреса місця фактичного 

проживання 

 

поштовий індекс  
область  
район  

населений пункт  
район у місті  

вулиця  
номер будинку  
номер корпусу  
номер квартири  

12. Вкажіть адреси місць Вашого 

проживання за останні 10 років 
(поштовий індекс, область, район, 

населений пункт (місто, селище, село), 

район у місті (за наявності) вулиця, номер 

будинку, номер корпусу (за наявності) та 

номер квартири, а також зазначте періоди 

проживання за відповідними адресами (у 

разі проживання за певною адресою без 

реєстрації, наведіть також докази, що 

можуть це підтвердити) 

 

 

 

 

 

13. Реєстраційний номер облікової 

картки платника податків 

(ідентифікаційний номер) 
(якщо Ви в установленому порядку 

відмовилися від прийняття реєстраційного 

номера, вкажіть це, зазначте дату відмови 

та поясніть її причини) 
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Підпис кандидата ______________           Дата надання анкети «___» __________ 20___ року 

14. Дані військового квитка 
(заповнюється за наявності відповідної 

інформації. У разі відсутності військового 

квитка про це необхідно зазначити) 

інформація про наявність 
(наявний / відсутній) 

 

чи є Ви військовослужбовцем  
(та / ні) 

 

чи є Ви військовозобов’язаним  
(та / ні) 

 

ким видано   

дата видачі   
місце перебування на обліку  
інформація про відстрочку від 

проходження військової служби  
(надавалась / не надавалась) 

 

підстава надання відстрочки від 

проходження військової служби 
 

період відстрочки від 

проходження військової служби 
 

2. КОНТАКТНІ ДАНІ 

1. Адреса електронної пошти для 

направлення кореспонденції 

 

2. Адреса для направлення 

поштової кореспонденції 
(поля пункту заповнюються за наявності 

відповідної інформації) 

поштовий індекс  
область  
район  

населений пункт  
район у місті  

вулиця  
номер будинку  
номер квартири  

3. Номери контактних телефонів 

службовий  

домашній  

мобільний  

3. ВІДОМОСТІ ПРО ЧЛЕНІВ СІМ’Ї 

1. Вкажіть Ваш сімейний стан  
(якщо Ви перебуваєте (перебували) в шлюбі 

– вкажіть ПІБ чоловіка/дружини як 

дошлюбне, так і прізвище після одруження, 

дату та місце укладення шлюбу. Якщо 

шлюб на час заповнення анкети розірвано, 

зазначте це та вкажіть дату і місце 

розірвання шлюбу) 

 

2. Вкажіть дані про членів Вашої сім’ї 
(вкажіть повні прізвище, ім’я, по батькові членів Вашої сім’ї: особи, з якою перебуваєте у шлюбі, 

неповнолітніх дітей, осіб, які перебувають під Вашою опікою, піклуванням, зокрема осіб, з якими Ви спільно 

проживаєте, але не перебуваєте у шлюбі (крім осіб, взаємні права та обов’язки яких не мають характеру 

сімейних, наприклад, у випадку спільної оренди житла чи проживання у кімнаті гуртожитку. Якщо 

інформація Вам не відома або стосунки не підтримуються, це необхідно зазначити) 

Ступінь 

родинного 

зв’язку 

ПІБ 

(у разі зміни - 

вказати 

попереднє) 

Дата, місце 

народження, 

громадянство 

Посада та місце 

роботи 

(навчання) 

Зареєстроване та 

фактичне місце 

проживання 

(перебування) 

Примітка  

      

      

      

      

      



14 

 

Підпис кандидата ______________           Дата надання анкети «___» __________ 20___ року 

3. Вкажіть дані про Ваших найближчих родичів 
(вкажіть повні прізвище, ім’я, по батькові Ваших найближчих родичів (повнолітніх синів та дочок, батьків, 

рідних братів і сестер) та батьків другого з подружжя. Якщо інформація Вам не відома або стосунки не 

підтримуються, це необхідно зазначити) 

Ступінь 

родинного 

зв’язку 

ПІБ 

(у разі зміни - 

вказати 

попереднє) 

Дата, місце 

народження, 

громадянство 

Посада та місце 

роботи (навчання) 

Зареєстроване та 

фактичне місце 

проживання 

(перебування) 

Примітка  

      

      

      

      

      

4. ВІДОМОСТІ ПРО ОСВІТУ 

1. Вкажіть навчальний заклад 

(заклади), де Ви отримали вищу 

юридичну освіту за 

кваліфікаційним рівнем 

«спеціаліст», «магістр» (за 

наявності), його (їх) адресу, дату 

вступу і випуску, форму навчання, 

спеціальність і кваліфікацію, серію 

та номер диплома (дипломів), дату 

його (їх) видачі 

 

2. Якщо вища юридична освіта 

здобута Вами в іноземних 

державах, укажіть, чи визнана 

вона в Україні в установленому 

законом порядку 
(заповнюється за наявності відповідної 

інформації) 

інформація про наявність 

такої освіти 

(наявна / відсутня) 

 

інформація про визнання 

(визнано / не визнано) 
 

орган, яким визнано освіту 

 

дата прийняття рішення  

3. Вкажіть, чи маєте Ви науковий 

ступінь 
(заповнюється за наявності відповідної 

інформації) 

інформація про наявність 
(наявний / відсутній) 

 

країна, в якій здобуто 
 

назва закладу, в якому 

здобуто 

 

рік здобуття 
 

ким видано документ про 

здобуття наукового ступеня 

 

дата видачі документа 
 

4. Вкажіть, чи маєте Ви вчене 

звання 
(заповнюється за наявності відповідної 

інформації) 

 

інформація про наявність 
(наявне / відсутнє) 

 

 

 

ким видано 

підтверджуючий документ 

 

дата видачі документа 
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Підпис кандидата ______________           Дата надання анкети «___» __________ 20___ року 

5. Вкажіть, чи підвищували Ви 

кваліфікацію (проходили 

перепідготовку) в галузі права 

(якщо так, зазначте до п’яти навчальних 

закладів, де Ви навчалися або проходили 

підвищення кваліфікації, їх адресу, дату 

вступу і випуску, спеціальність і 

кваліфікацію, отриману за результатами 

навчання, серію та номер диплома (або 

іншого документа) і дату його видачі) 

інформація про підвищення 

кваліфікації (підвищувалась / 

не підвищувалась) 

 

 

6. Вкажіть, чи вільно Ви 

володієте державною мовою 

 

7. Вкажіть, чи володієте Ви 

іноземними мовами 
(якщо так, то вкажіть мову та рівень 

володіння нею: 

читаєте та перекладаєте зі словником, 

володієте на побутовому рівні або вільно 

володієте. 

У разі наявності документів, які 

підтверджують рівень Вашого володіння 

іноземними мовами, вкажіть відомості 

про них (назва документа, ким і коли 

виданий) 

 

5. ВІДОМОСТІ ПРО ТРУДОВУ ДІЯЛЬНІСТЬ 

Період 
(місяць, рік) 

Назва установи/ 

підприємства/ організації 
(адреса, номер телефону) 

Посада 

Примітка 
(необхідно зазначити, чи 

належить ця діяльність до 

стажу роботи у сфері) з до 

     

     

     

Вкажіть документ, який 

підтверджує Ваш стаж роботи у 

сфері права 
(трудова книжка або інший документ 

(документи). У разі підтвердження 

трудового стажу не на підставі трудової 

книжки такі документи необхідно долучити 

до анкети. У разі наявності суддівського 

стажу необхідно вказати причину 

звільнення з посади судді) 

 

6. ІНФОРМАЦІЯ ПРО ВІДПОВІДНІСТЬ  

ВИМОГАМ ДО КАНДИДАТА НА ПОСАДУ СУДДІ 

1. Чи маєте Ви хронічні психічні 

чи інші захворювання, що 

перешкоджають виконанню 

функцій зі здійснення правосуддя 
(якщо так, зазначте їх діагноз) 

 

2. Зазначте, чи ставили вам 

діагноз або призначали лікування 

від патологічної чи імпульсивної 

тяги до алкоголю, наркотиків, 

азартних ігор 
(за наявності такої інформації надайте 

дані про те, чи контролюється і як добре 

контролюється цей стан зараз) 
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Підпис кандидата ______________           Дата надання анкети «___» __________ 20___ року 

3. Вкажіть, чи є будь-яка 

причина, що завадить Вам бути 

стриманим, розсудливим, 

додержуватися емоційної 

дисципліни, яка вимагається від 

судді 

 

4. Вкажіть, чи визнавалися Ви 

судом обмежено дієздатним або 

недієздатним 
(якщо так, зазначте повну адресу та 

назву органу опіки та піклування за 

місцем Вашої реєстрації та дату 

рішення, номер справи і найменування 

суду, який виніс це рішення) 

 

5. Вкажіть, чи проводилася 

стосовно Вас перевірка відповідно 

до Закону України «Про очищення 

влади» за місцем роботи 
(якщо так, зазначте про її результати 

та вкажіть інформацію про відповідну 

довідку) 

 

6. Вкажіть, чи маєте Ви незняту 

чи не погашену судимість 
(якщо так, то зазначте найменування та 

реквізити рішення суду, яким Вас 

притягнуто до кримінальної 

відповідальності, а також строк 

погашення судимості) 

 

7. ІНША ІНФОРМАЦІЯ 

1. Чи брали Ви участь у доборі 

кандидатів на посаду судді? 
(якщо так, зазначте рік та результат 

такої участі) 

 

2. Чи брали Ви участь у 

конкурсах на зайняття вакантної 

посади судді? 
(якщо так, зазначте рік та результат 

такої участі) 

 

3. Вкажіть відомості про Ваше 

членство в політичних партіях, 

громадських організаціях та/або 

професійних спілках  
(найменування партії, організації, 

профспілки, дата набуття та припинення 

членства)  

 

4. Надайте інформацію щодо 

Вашої волонтерської діяльності  
(заповнюється за наявності відповідної 

інформації.  

Зазначте вид такої діяльності, Ваші 

обов’язки та терміни її здійснення. 

Використовуйте обсяг не більше 50 слів) 

 

5. Вкажіть, чи були Ви залучені      

до терористичної діяльності, 

підтримували або заохочували її 

 

 

 



17 

 

Підпис кандидата ______________           Дата надання анкети «___» __________ 20___ року 

6. Вкажіть, чи були Ви членом 

організації, пов’язаної з 

тероризмом, підтримували її 

 

7. Вкажіть, чи обиралися Ви 

депутатом відповідної ради 
(якщо так, вкажіть назву такого 

представницького мандату та період 

роботи) 

 

6. 8. Вкажіть, чи були Ви кандидатом 

у депутати відповідної ради чи 

кандидатом на посаду 

міського/сільського/селищного 

голови 
(якщо так, вкажіть дату таких виборів, а 

також їх результати стосовно Вас) 

 

9. Надайте відомості, чи входите 

Ви до складу керівного органу чи 

наглядової ради підприємства 

або організації, що має на меті 

одержання прибутку 

 

10. Наведіть перелік не більше 

п’яти осіб, які можуть надати Вам 

рекомендацію 
(прізвище, ім’я, по батькові, поточна 

адреса, номер телефону та місце 

роботи) 

 

11. Вкажіть Ваші спеціальні 

навики, які, на Вашу думку, 

допоможуть Вам працювати 

суддею (не більше 10 слів) 

 

8. ВІДОМОСТІ ПРО ПРИТЯГНЕННЯ ДО ЮРИДИЧНОЇ ВІДПОВІДАЛЬНОСТІ 

1. Вкажіть, чи отримували Ви 

повістку, виклик до суду, чи були 

Ви арештовані, перебували під 

вартою (якщо так, зазначте деталі 

кожного такого випадку – не більше 15 слів 

для кожного) 

 

2. Вкажіть, чи порушувалося 

стосовно Вас кримінальне 

провадження (кримінальна 

справа) 
(якщо так, зазначте: 1) зміст пред’явленого 

обвинувачення або/чи повідомлення про 

підозру (за якими статтями Кримінального 

кодексу України (чи законодавства іншої 

держави); 2) уповноважений(і) 

державний(і) орган(и), який (які) проводив 

(проводили) дізнання, досудове 

розслідування; 3) результати розгляду 

відповідних матеріалів (справи): орган, який 

прийняв відповідний процесуальний 

документ, дату його прийняття; 

4) оскарження судового рішення; 5) чи 

визнаєте Ви себе винним у вчиненні 

інкримінованого Вам діяння. 

Не більше 150 слів) 
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Підпис кандидата ______________           Дата надання анкети «___» __________ 20___ року 

3. Вкажіть, чи притягувалися Ви 

до відповідальності за неповагу до 

суду 
(якщо так, зазначте усі такі випадки із 

вказівкою про підстави притягнення до 

відповідальності, дату і зміст рішення, 

яким Вас притягнуто до такої 

відповідальності, інформацію про його 

оскарження та скасування.  

Не більше 100 слів) 

 

4. Вкажіть, чи притягувалися Ви 

до адміністративної 

відповідальності 
(якщо так, зазначте усі такі випадки із 

вказівкою про орган, який порушив 

адміністративне провадження, підстави 

притягнення до відповідальності, дату і 

зміст рішення за результатами його 

розгляду, інформацію про його оскарження 

та скасування, а також відомості щодо 

зняття адміністративного стягнення. 

Не більше 100 слів) 

 

5. Вкажіть, чи притягувалися Ви 

до цивільної відповідальності 
(якщо так, зазначте підстави притягнення 

до такої відповідальності, дату і зміст 

рішення за результатами, яким Вас було 

притягнуто до такої відповідальності, 

інформацію про його оскарження та 

скасування, а також відомості щодо 

зняття стягнення. 

Не більше 100 слів) 

 

6. Вкажіть, чи притягувалися Ви 

до дисциплінарної 

відповідальності 
(якщо так, зазначте усі такі випадки із 

вказівкою про підстави притягнення, 

дату і зміст рішення про застосування 

дисциплінарного стягнення, його вид, 

інформацію про його оскарження та 

скасування, а також відомості щодо 

зняття дисциплінарного стягнення. 

Не більше 100 слів) 

 

7. Зазначте, чи є невиконані 

судові рішення проти Вас, чи 

є/були випадки невиконання 

Вами обов’язків чи зобов’язань, 

накладених на Вас рішенням 

суду (включаючи рішення 

стосовно неповнолітніх) 
(якщо так, зазначте обсягом до 20 слів 

такі випадки із посиланням на реквізити 

такого рішення. 

Не більше 100 слів) 

 

8. Вкажіть, чи застосовувалося 

проти Вас заставне право на майно 

на забезпечення сплати податку 

або чи відкривалася стосовно Вас 

інша процедура стягнення 
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Підпис кандидата ______________           Дата надання анкети «___» __________ 20___ року 

платежів/боргів державними 

органами, банками або іншими 

особами  
(якщо так, наведіть обсягом до 20 слів 

деталі такого випадку, враховуючи суму, 

про яку йшлося, дату та статус вимоги чи 

іншої процедури стягнення) 

9. Вкажіть, чи маєте Ви на момент 

заповнення цієї анкети фінансові 

зобов’язання 
(якщо так, опишіть кожен випадок обсягом 

до 15 слів) 

 

ПІДТВЕРДЖЕННЯ 

Я, _________________________________________, своїм підписом засвідчую, що всі 

вказані в анкеті дані є правдивими і точними, повними і достовірними, даю згоду на 

проведення перевірки відомостей, зазначених мною в цій анкеті. Визнаю та погоджуюся, 

що вказані дані можуть бути перевірені Вищою кваліфікаційною комісією суддів України 

або за її запитом іншими державними органами, зокрема антикорупційними.  

Я визнаю, що надання мною недостовірної (зокрема неповної) інформації, яка може 

свідчити про мою недоброчесність, може мати наслідком відмову у допуску до участі у 

доборі кандидатів на посаду судді. 

Визнаю та погоджуюся, що з метою надання допомоги Вищій кваліфікаційній комісії 

суддів України в оцінці моєї біографії та кваліфікації Комісія має право запитувати та 

одержувати інформацію й документи стосовно мене у будь-яких юридичних і фізичних 

осіб, зокрема зазначених у цій анкеті.  

Уповноважую будь-які державні, правоохоронні органи, юридичних і фізичних осіб 

надавати Вищій кваліфікаційній комісії суддів України всю інформацію, яку вони можуть 

мати про мене (публічну, особисту чи конфіденційну), з метою надання допомоги в оцінці 

моєї біографії та кваліфікації для призначення на посаду судді.  

У разі зміни відомостей, зазначених у розділі І цієї анкети, зобов’язуюся негайно 

повідомити про це Комісію.  

Анкета заповнена мною, ПІБ _______________________________________________ 

_________________________________________________________________, особисто. 

 

Підпис ___________________________    Дата подання 
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Підпис кандидата ______________           Дата надання анкети «___» __________ 20___ року 

Додаток 4 

до рішення Вищої кваліфікаційної  

комісії суддів України 

03.04.2017 № 28/зп-17 

 

До Вищої кваліфікаційної 

комісії суддів України  
_______________________________ 
         ( прізвище, ім’я та по батькові  кандидата) 
_______________________________ 

 

______________________________ 
         (адреса для направлення поштової кореспонденції) 

 

______________________________ 

 

______________________________ 
                (номер контактного телефону) 
______________________________ 
                           (адреса електронної пошти) 

 

 

 

З Г О Д А 

 

Відповідно до Закону України «Про судоустрій і статус суддів» з метою 

оцінки моєї готовності до роботи на посаді судді надаю згоду на збирання, 

зберігання, обробку та використання інформації стосовно мене. 
 

 

 

 

_______________________  _____________________    ______________ 
(дата)     (підпис)     (ініціали, прізвище) 
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Підпис кандидата ______________           Дата надання анкети «___» __________ 20___ року 

Додаток 5 

до рішення Вищої кваліфікаційної  

комісії суддів України 

03.04.2017 № 28/зп-17 

 

До Вищої кваліфікаційної 

комісії суддів України  
_______________________________ 
         ( прізвище, ім’я та по батькові  кандидата) 
_______________________________ 

 

______________________________ 
         (адреса для направлення поштової кореспонденції) 

 

______________________________ 

 

______________________________ 
                (номер контактного телефону) 
______________________________ 
                           (адреса електронної пошти) 

 

 

 

З Г О Д А  

Я , _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _   
(прізвище, ім'я та по батькові) 
 

__________________________________________________________________ , 
(дата і місце народження) 

зареєстрований (зареєстрована) за адресою: ____________________________ , 

__________________________________________________________________ 

та фактично проживаю за адресою: ___________________________________ 

_________________________________________________________________ , 

реєстраційний номер облікової картки платника податків*_______________ , 

__________________________________________________________________ 

претендую на зайняття посади судді й даю згоду на проведення відповідно до 

Закону України «Про судоустрій і статус суддів» спеціальної перевірки 

відомостей стосовно мене, зокрема відомостей, поданих мною особисто для 

участі у доборі кандидатів на посаду судді. 
 

 

_______________________  ____________________   _____________________ 
(дата)     (підпис)     (ініціали, прізвище) 
 

 

 

 

_______________ 

*У разі відсутності реєстраційного номера облікової картки платника податків додається копія сторінки паспорта з 

відміткою про наявність права здійснювати будь-які платежі за серією та номером паспорта (для осіб, які через свої 

релігійні переконання відмовляються від прийняття реєстраційного номера облікової картки платника податків та 

повідомили про це відповідний контролюючий орган і мають відмітку у паспорті). 


