
 
 

ВИЩА КВАЛІФІКАЦІЙНА КОМІСІЯ СУДДІВ УКРАЇНИ 
 

02 березня 2018 року                                            м. Київ 

 

Р І Ш Е Н Н Я № 36/зп-18 

 

Вища кваліфікаційна комісія суддів України у пленарному складі:  

 

головуючого - Козьякова С.Ю., 

 

членів Комісії: Василенка А.В., Весельської Т.Ф., Заріцької А.О., Козлова А.Г., 

Лукаша Т.В., Луцюка П.С., Макарчука М.А., Мішина М.І., Тітова Ю.Г., 

Устименко В.Є., Шилової Т.С., Щотки С.О., 

 

розглянувши питання про визначення складів колегій Вищої кваліфікаційної комісії 

суддів України для визначення результатів спеціальної перевірки стосовно кандидатів 

у межах добору кандидатів на посаду судді місцевого суду, оголошеного Комісією 

03 квітня 2017 року, 
встановила: 

Відповідно до абзацу другого частини першої статті 93 Закону України 

«Про судоустрій і статус суддів» (далі - Закон) Комісія проводить добір кандидатів 

для призначення на посаду судді, у тому числі організовує проведення щодо них 

спеціальної перевірки відповідно до закону та приймає кваліфікаційний іспит. 

Рішенням Комісії від 03 квітня 2017 року № 28/зп-17 оголошено добір 

кандидатів на посаду судді місцевого суду з урахуванням 600 прогнозованих 

вакантних посад суддів місцевого суду. 

Потребу у державному замовленні на професійну підготовку кандидатів на 

посаду судді у Національній школі суддів України на 2017 рік визначено в обсязі 

600 осіб за денною формою навчання згідно з рішенням Комісії від 31 березня 

2017 року № 25/зп-17. 

Відповідно до рішення від 03 жовтня 2017 року № 99/зп-17 Комісією 31 жовтня 

2017 року проведено анонімні тестування для перевірки рівня загальних теоретичних 

знань у сфері права та рівня володіння державною мовою на стадії складення 

відбіркового іспиту у межах процедури добору на посаду судді місцевого суду. 

Рішенням Комісії від 03 листопада 2017 року № 117/зп-17 визначено та 

затверджено результати учасників анонімних тестувань рівня загальних теоретичних 

знань у сфері права та рівня володіння державною мовою на стадії складення 

відбіркового іспиту у межах процедури добору кандидатів на посаду судді місцевого 

суду, а також встановлено прохідний бал з урахуванням прогнозованої кількості 

вакантних посад. 
Рішенням Комісії від 06 грудня 2017 року № 127/зп-17 визначено результати 

відбіркового іспиту та допущено до наступного етапу добору кандидатів на посаду 

судді місцевого суду осіб, які успішно склали у межах нього відбірковий іспит. 
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Приписами підпункту 3 пункту 1.3 розділу І Регламенту Вищої кваліфікаційної 

комісії суддів України, затвердженого рішенням Комісії від 13 жовтня 2016 року 

№ 81/зп-16 (зі змінами) (далі - Регламент), встановлено, що Комісія виконує функції 

та здійснює повноваження у складі палати з питань добору і публічної служби суддів 

з питань, зокрема, проведення добору кандидатів для призначення на посаду судді. 

Відповідно до частини сьомої статті 94 Закону, пункту 2.1.6 розділу II 

Регламенту у разі необхідності Комісія у пленарному складі може ухвалити рішення 

про залучення членів однієї палати до роботи іншої палати. 

З метою забезпечення належної організації роботи палати з питань добору і 

публічної служби суддів під час проведення добору кандидатів на посаду судді 

місцевого суду, оголошеного Комісією 03 квітня 2017 року, до її роботи залучено 

членів кваліфікаційної палати: Василенка А.В., Весельську Т.Ф., Козьякова С.Ю., 

Лукаша Т.В., Мішина М.І., Тітова Ю.Г., Шилову Т.С., Щотку С.О., про що ухвалено 

рішення Комісії від 20 квітня 2017 року № 42/зп-17. 

Згідно з підпунктом 3 пункту 1.3 розділу І Регламенту Комісія виконує функції 

та здійснює повноваження у складі колегії з інших питань за рішенням Комісії. 

Пунктом 2.1.2 розділу II Регламенту передбачено, що колегія, її склад 

визначаються рішенням Комісії. 

Відповідно до рішення Комісії від 01 серпня 2017 року № 81/зп-17 для 

вирішення питання допуску осіб, які звернулися із відповідною заявою, до участі у 

доборі та складенні відбіркового іспиту у межах добору кандидатів на посаду судді 

місцевого суду, оголошеного Комісією 03 квітня 2017 року, сформовано колегії 

Комісії. 

Згідно з частиною четвертою статті 74 Закону за результатами спеціальної 

перевірки Комісія ухвалює рішення про направлення осіб, які відповідають 

установленим до кандидата на посаду судді вимогам, для проходження спеціальної 

підготовки в Національній школі суддів України. 

Комісією було проведено спеціальну перевірку стосовно кандидатів на посаду 

судді місцевого суду, а тому є необхідність визначення її результатів. 

Комісія, обговоривши питання порядку денного, дійшла висновку про 

необхідність розгляду питання визначення результатів спеціальної перевірки у межах 

добору кандидатів на посаду судді місцевого суду, оголошеного Комісією 03 квітня 

2017 року, у складі колегій. 

Ураховуючи викладене, керуючись статтями 74, 92, 93, 98, 101 Закону, 

Регламентом, Комісія 

вирішила: 

затвердити склади колегій Комісії для визначення результатів спеціальної перевірки 

стосовно кандидатів у межах добору кандидатів на посаду судді місцевого суду, 

оголошеного Комісією 03 квітня 2017 року: 

колегія Комісії № 1:         Весельська Тетяна Федорівна; 

Козьяков Сергій Юрійович; 

Лукаш Тарас Валерійович; 

колегія Комісії № 2:         Козлов Андрій Георгійович; 

Шилова Тетяна Семенівна; 

Щотка Станіслав Олексійович; 
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колегія Комісії № 3:         Бутенко Володимир Іванович; 

Макарчук Михайло Андрійович; 

Мішин Микола Іванович; 

 
колегія Комісії № 4:         Василенко Андрій Володимирович; 

Заріцька Анастасія Олексіївна; 

Прилипко Сергій Миколайович; 

 
колегія Комісії № 5:         Луцюк Павло Сергійович; 

Тітов Юрій Георгійович; 

Устименко Валентина Євгенівна. 

 

 
Головуючий         С.Ю. Козьяков  

Члени Комісії:        А.В. Василенко 

          Т.Ф. Весельська 

          А.О. Заріцька 

          А.Г. Козлов 

          Т.В. Лукаш 

          П.С. Луцюк 

          М.А. Макарчук 

          М.І. Мішин 

          Ю.Г. Тітов 

          В.Є. Устименко 

          Т.С. Шилова 

          С.О. Щотка 


