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ВИЩА КВАЛІФІКАЦІЙНА КОМІСІЯ СУДДІВ УКРАЇНИ

10 грудня 2025 року  






                              м. Київ

Р І Ш Е Н Н Я  № 213/зп-25
Вища кваліфікаційна комісія суддів України у пленарному складі:

головуючого – Андрія ПАСІЧНИКА,

членів Комісії: Михайла БОГОНОСА (доповідач), Людмили ВОЛКОВОЇ, Віталія ГАЦЕЛЮКА, Ярослава ДУХА, Романа КИДИСЮКА, Надії КОБЕЦЬКОЇ, Олега КОЛІУША, Ігоря КУШНІРА, Руслана МЕЛЬНИКА, Олексія ОМЕЛЬЯНА, Романа САБОДАША, Руслана СИДОРОВИЧА, Сергія ЧУМАКА
розглянувши питання про затвердження рейтингу кандидатів за результатами кваліфікаційного оцінювання та визначення переможців конкурсу на зайняття вакантних посад суддів у Чернігівському апеляційному суді в межах конкурсу, оголошеного рішенням Вищої кваліфікаційної комісії суддів України від 14 вересня 2023 року № 94/зп-23 (зі змінами), 

встановила:

Відповідно до частини другої статті 79 Закону України «Про судоустрій і статус суддів» (далі – Закон) для проведення конкурсу на зайняття вакантної посади судді Вища кваліфікаційна комісія суддів України ухвалює рішення про його оголошення, розміщує (оприлюднює) відповідну інформацію на своєму офіційному веб-сайті та офіційному        веб-порталі судової влади України.

У рішенні про оголошення конкурсу зазначаються найменування судів, де є вакантні посади суддів, кількість таких посад, умови проведення конкурсу, дата, час і місце його проведення (частина третя статті 79 Закону).

Відповідно до пункту 2 частини першої статті 79-2 Закону Вища кваліфікаційна комісія суддів України проводить конкурс на зайняття вакантних посад суддів апеляційного суду – на основі рейтингу кандидатів за результатами кваліфікаційного оцінювання та з урахуванням особливостей, передбачених статтею 79-3 цього Закону.

Рішенням Вищої кваліфікаційної комісії суддів України від 14 вересня 2023 року № 94/зп-23 (зі змінами) оголошено конкурс на зайняття 550 вакантних посад суддів в апеляційних судах, з яких у Чернігівському апеляційному суді – 22. Указаним рішенням Комісії також затверджено оголошення про проведення конкурсу на зайняття вакантних посад суддів в апеляційних судах (далі – Оголошення).

Пунктом 7 Оголошення визначено стадії конкурсу: 1) формування рейтингів учасників конкурсу на зайняття вакантних посад суддів; 2) формування рейтингів учасників конкурсу на зайняття вакантних посад суддів, щодо яких не визначено переможців під час першої його стадії. Друга стадія конкурсу не є обов’язковою та може бути проведена, у разі якщо після завершення першої стадії конкурсу не визначено переможців щодо всіх вакантних посад суддів, на які оголошено конкурс. Рішенням Комісії може бути визначено особливості проведення другої стадії конкурсу.

Згідно з підпунктом 8.1 пункту 8 Оголошення до участі в першій стадії конкурсу допускаються особи, які: 1) у порядку та строки, визначені цим оголошенням, подали всі необхідні документи; 2) на день подання документів відповідають встановленим статтями 28 та 69 Закону України «Про судоустрій і статус суддів» вимогам до кандидата на посаду судді апеляційного суду.

Підпунктом 8.2 пункту 8 Оголошення визначено, що до участі у другій стадії конкурсу може бути допущено кандидатів на посаду судді, які під час першої стадії конкурсу: 1) підтвердили здатність здійснювати правосуддя у відповідному апеляційному суді; 2) не зайняли переможну позицію в рейтингу учасників конкурсу відповідного апеляційного суду.

Відповідно до підпункту 8.7 пункту 8 Оголошення дату (період) подання заяви із найменуванням посади судді у відповідному суді, яку має намір зайняти кандидат, буде визначено на підставі окремого рішення Комісії.

Інформація про дату, час та місце проведення конкурсу оприлюднюватиметься на офіційному вебсайті Комісії (пункт 9 Оголошення).

Згідно з пунктом 4 частини четвертої статті 79-3 Закону Вища кваліфікаційна комісія суддів України за результатами кваліфікаційного оцінювання кандидатів на посаду судді апеляційного суду, вищого спеціалізованого суду або судді Верховного Суду ухвалює рішення про підтвердження або непідтвердження здатності таких кандидатів здійснювати правосуддя у відповідному суді, визначає рейтинг для участі у конкурсі кандидатів, які підтвердили здатність здійснювати правосуддя у відповідному суді, визначає переможця конкурсу на зайняття вакантної посади судді у відповідному суді та ухвалює рішення про рекомендацію або про відмову в наданні рекомендації про призначення кандидата на посаду судді.

Рішеннями Вищої кваліфікаційної комісії суддів України від 17 квітня 2025 року № 89/зп-25 та від 09 липня 2025 року № 134/зп-25 до другого етапу кваліфікаційного оцінювання «Дослідження досьє та проведення співбесіди» у межах конкурсу, оголошеного рішенням Комісії від 14 вересня 2023 року № 94/зп-23 (зі змінами), допущено 707 кандидатів на посади суддів апеляційних загальних судів, які успішно склали кваліфікаційний іспит.
Рішенням Вищої кваліфікаційної комісії суддів України від 28 квітня 2025 року № 92/зп-25 затверджено Порядок проведення першої стадії конкурсу на зайняття вакантних посад суддів в апеляційних загальних судах, оголошеного рішенням Комісії від 14 вересня 2023 року № 94/зп-23, а також визначено, що до першої групи судів на першій стадії конкурсу включено, зокрема, Чернігівський апеляційний суд.

Встановлено строк подання кандидатами на посаду судді заяви про намір претендувати на посаду судді в суді, включеному до першої групи судів на першій стадії конкурсу, до 09 травня 2025 року.
До Вищої кваліфікаційної комісії суддів України надійшло 40 заяв кандидатів про намір претендувати на посаду судді в Чернігівському апеляційному суді.
Згідно з пунктом 4 Порядку проведення першої стадії конкурсу на зайняття вакантних посад суддів в апеляційних загальних судах, оголошеного рішенням Комісії від 14 вересня 2023 року № 94/зп-23, після отримання заяв кандидатів на посаду судді Комісія проводить другий етап кваліфікаційного оцінювання «Дослідження досьє та проведення співбесіди» та визначає рейтинг кандидатів щодо кожного суду окремо.

За результатами кваліфікаційного оцінювання кандидатів на зайняття вакантних посад суддів в апеляційних загальних судах у межах конкурсу, оголошеного рішенням Комісії від 14 вересня 2023 року № 94/зп-23 (зі змінами), 31 кандидат, який виявив намір претендувати на посаду судді в Чернігівському апеляційному суді, підтвердив здатність здійснювати правосуддя у відповідному суді.
Частиною першою статті 79-4 Закону визначено, що конкурс на зайняття вакантної посади судді полягає у визначенні переможця – учасника конкурсу, який має найвищу позицію за рейтингом.

Відповідно до частини шостої статті 79-4 Закону Вища кваліфікаційна комісія суддів України ухвалює рішення про визначення переможця конкурсу. У рішенні зазначається учасник конкурсу, який має найвищу позицію за рейтингом, або учасник конкурсу, який у разі однакової позиції за рейтингом з іншим кандидатом отримав перевагу.

Заслухавши члена Комісії – доповідача Михайла Богоноса, обговоривши зазначені питання, Комісія дійшла висновку про необхідність затвердити рейтинг кандидатів за результатами кваліфікаційного оцінювання та визначити переможців конкурсу на зайняття вакантних посад суддів у Чернігівському апеляційному суді. 
Ураховуючи викладене, керуючись статтями 79-3, 79-4, 93, 98, 101 Закону України «Про судоустрій і статус суддів», Вища кваліфікаційна комісія суддів України одноголосно

вирішила:

1. Затвердити рейтинг кандидатів на зайняття вакантних посад суддів у Чернігівському апеляційному суді за результатами кваліфікаційного оцінювання в межах конкурсу, оголошеного рішенням Вищої кваліфікаційної комісії суддів України від 14 вересня 2023 року № 94/зп-23 (зі змінами), згідно з додатком 1 до цього рішення.

2. Визначити переможців конкурсу на зайняття вакантних посад суддів у Чернігівському апеляційному суді в межах конкурсу, оголошеного рішенням Вищої кваліфікаційної комісії суддів України від 14 вересня 2023 року № 94/зп-23 (зі змінами), згідно з додатком 2 до цього рішення.
Головуючий








     Андрій Пасічник
Члени Комісії:







     Михайло БОГОНІС











     Людмила ВолковА











     Віталій ГацелюК











     Ярослав ДУХ
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     Надія КобецькА











     Олег Коліуш










     Ігор КУШНІР


     Руслан МельниК










     Олексій ОМЕЛЬЯН











     Роман Сабодаш











     Руслан СИДОРОВИЧ











     Сергій ЧУМАК
